個人資料告知事項與同意書
1、 OO保全股份有限公司、OO公寓大廈管理維護股份有限公司籌備處(以下簡稱公司)業已告知本人下列事項：
(1) 公司所蒐集、處理與利用本人個人資料之特定目的為：

001人身保險

002人事管理

031勞健保

036存匯款

063法定義務

090消費者、客戶管理與服務

107採購與供應管理

116場所進出安全管理

129會計與相關服務

136資(通)訊與資料庫管理

150輔助性與後勤支援管理
(2) 所蒐集處理與利用本人個人資料之類別包括：

識別類C001~3、特徵類C011~14、家庭情形C021~23、社會情況C031~32、C035~36、C038~039、教育技術或其他專業C051~052、受僱情形C061~066、C068~073、財務細節C082、C084、C087~089、健康與其他C111、C120、其他各類資訊C131~132。
(3) 本人個人資料利用期間、地區、對象與方式：
1. 期間：到職日起或簽署本同意書之日起，至離職後五年內。

2. 地區：僅限我國境內。

3. 對象：公司與關係企業，並提供予政府機關、公會、保險機構、銀行或受政府委任之處理勞資爭議協調機構。

4. 方式：以書面或電子郵件方式處理與利用。

(4) 本人知曉就本人之個人資料依法得對公司行使下列權利

1. 查詢或請求閱覽

2. 請求製給複製本
3. 請求補充或更正
4. 請求停止蒐集、處理或利用
5. 請求刪除

(5) 本人知悉在任職公司期間，若不提供個人資料予公司或請求公司停止蒐集、處理或利用本人個人資料，係屬重大違反勞動契約與工作規則，公司將依勞基法不經預告終止與本人之勞動契約。本人亦知曉於離職後五年內，公司仍須依法律規定年限保存本人之個人資料，期限屆滿公司始能刪除本人之個人資料。

(6) 本人知悉公司須依勞工安全衛生法、勞工保險條例、全民健康保險條例蒐集處理與利用本人之醫療、健康檢查、體格檢查資料。本人從事保全工作亦須依保全業法送請警察機關查核本人犯罪前科。

2、 本人經公司告知前述一、之事項後，願意同意公司蒐集處理與利用本人個人資料於下列事項：

(1) 告知事項一、(一)之特定目的
(2) 告知事項一、(二)之各種類別

(3) 告知事項一、(三)之期間、地區、對象與方式

(4) 告知事項一、(六)之特種資料

3、 本人同意公司在雇用本人前或試用期間，可向本人所提供之以前工作機構查證本人工作情形。在本人離職後，若本人應徵或新任職機構向公司查證本人在公司工作情況，本人亦同意公司可提供本人個人資料予查證者。

4、 本人同意在公司服務期間，因執行職務所接觸到的任何業務、事務、財務或交易資訊與表單，包括客戶、主管與同仁之個人資料，均依公司規定蒐集、處理與利用，未經公司明文規定，絕不私自影印、另存複本、建立檔案或其他之處理與利用，並絕不洩漏給任何他人。本人於工作中依公司規定所建立之各種文件、資訊、備忘錄、紀錄與儲存的檔案資訊均屬公司所有，其中涉及個人資料與機密資訊者，本人於離職時均願依公司要求繳回、銷毀或刪除。
此致

OO保全股份有限公司

OO公司大廈管理維護股份有限公司籌備處
立同意書人_________________(親簽)

   身分証字號_________________   
中華民國   年   月   日

